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Liebe Leserinnen 
und Leser,

1991 haben sich 17 Obermeister ver­
schiedenster Gewerke aus den Regio­
nen Pirna, Sebnitz, Dippoldiswalde 
und Freital zusammengefunden und 
die Kreishandwerkerschaft Südsachsen 
gegründet. Auch ich war damals dabei. 
Seit 1998 gehöre ich dem Vorstand an 
und darf seit 9 Jahren als Kreishand­

werksmeister die Geschicke unserer Organisation leiten. Ich werde 
bei der anstehenden Wahl zum Kreishandwerksmeister nicht 
mehr kandidieren. Es ist Zeit, den Staffelstab an die Jüngeren 
zu übergeben.

An dieser Stelle bedanke ich mich bei allen Mitgliedern und 
Obermeistern recht herzlich für das entgegengebrachte Vertrauen. 
Es hat wirklich Spaß gemacht, mit den Vorstandsmitgliedern um 
konstruktive Lösungen für die kleinen und größeren Herausfor­
derungen, die das Berufsleben und die Gesellschaft insgesamt 
immer wieder bereithält, zu suchen, zu finden und dann auch 
zu vertreten.

Ich möchte mich ebenso bei der Geschäftsführerin Frau Antje 
Reichel und den Mitarbeiterinnen der Kreishandwerkerschaft 
recht herzlich für die hervorragende Zusammenarbeit bedanken. 
Ihrer Einsatzbereitschaft, ihren neuen Ideen und dem soliden 
Wirtschaften verdanke ich es heute, dass ich voller Zuversicht 
für den Fortbestand der Kreishandwerkerschaft bin.

Lange habe mir überlegt, welche Personen ich besonders er­
wähnen sollte und welche Ereignisse besonders erwähnenswert 
sind. Das Ergebnis ist, es würde mindesten einer Sonderausgabe 
unserer Zeitschrift bedürfen und den Rahmen eines Vorwortes 
bei weitem Sprengen. So darf ist wirklich ALLEN danken, die sich 
für das Handwerk nach all ihren Möglichkeiten stark gemacht 
haben. Ich wünsche natürlich meinem Nachfolgenden viel Erfolg 
und immer auch eine Portion Glück, frei nach dem Slogan des 
Handwerks „Einfach Machen“.

Ihr Kreishandwerksmeister 
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Modeveröffentlichung am 
12. November 2023 in Pirna 

Neue Wege und ein neues Format wählte unsere Friseurinnung für die diesjährige Mo­
deveröffentlichung zur Präsentation der Herbst- und Wintertrends im Bereich des Fri­
seurhandwerks. Mit dem Partner ALCINA und dem Team um Nico Wolfram an der Seite 
stellten die Akteure eine sehr gelungene und inspirierende Veranstaltung in den Räumen 
der Volksbank Pirna eG auf die Beine. Es war ein bezaubernder Abend in fantastischen 
Räumlichkeiten, der neben dem fachlichen Input bei sehr gutem Essen und kühlen Ge­
tränken auch viel Raum und Zeit für interessante Gespräche und den Austausch unter 
Fachkollegen bot. Die sehr positive Resonanz und eine Besucherzahl von fast 100 fach­
kundigen Friseurhandwerkerinnen und -handwerkern aus unserem Landkreis sprechen 
hier für sich und sind gleichzeitig Motivation für das kommende Jahr. 

Ein riesengroßes Dankeschön an das Team von ALCINA um Nico Wolfram, allen Akteuren 
und Modellen, Innungsobermeisterin Anke Anton, dem Team der Volksbank Pirna sowie 
allen begeisterten Gästen! Es war ein fantastischer Abend!!!

 Friseurinnung Südsachsen  

Kreishandwerkerschaft

Informationen aus
der Geschäftsstelle
Herzlich Willkommen

Wir begrüßen Stefanie Thomas als neue Sach-
bearbeiterin für den Bereich Buchhaltung in 
unserem Team. Sie ist zukünftig die Ansprech-
partnerin unserer Kreishandwerkerschaft für 
alle Fragen rund um das Beitrags-, Gebühren 
und Rechnungswesen. Wir freuen uns auf die 

Zusammenarbeit! 

Schließzeit 
Kreishandwerkerschaft 

Die Kreishandwerkerschaft Südsachsen bleibt 
vom 22.12.2023 bis einschließlich 03.01.2024 
geschlossen. Ab 04.01.2024 sind die Mitarbei-
terinnen dann in gewohnter Weise für Sie da!

Wir wünschen allen eine friedvolle und vor 
allem besinnliche Weihnachtszeit und einen 
guten Rutsch in ein gesundes und erfolg-
reiches Jahr 2024!

Antje Reichel im Namen der Geschäftsstelle  

Termine 2024 
06.03.2024  
Save the date! Seminar „Professionell kom-
munizieren – Kommunikationstraining für 
Ausbildende im Handwerk“ – Einladungen 
werden zeitnah gesondert verschickt! 
11.03.-16.03.2024 
Aktionstage Schau rein! 
14.03.2023 
Elektroinnung Sächs. Schweiz und G.U.T. in Pirna
15.03.2023 
Fliesen-, Platten-, Mosaikleger, Ofen- und 
Luftheizungsbauerinnung Sächsische Schweiz 
und Fa. Fliesen Ehrlich in Heidenau 
16.03.2023 
Maler- und Lackiererinnung und njumii in Pirna
21.04.2024
Sportfest der Kreishandwerkerschaft Südsa-
chsen und des Versorgungswerkes der Kreis-
handwerkerschaft Südsachsen e. V.
21.08.2024
Öffentliche Brotprüfung der Bäckerinnung Pirna
30.08.2024
Zentrale Lossprechungsfeier
23.11.2024 
Meisterfeier HWK Dresden
30.11.2024 
Öffentliche Stollenprüfung Bäckerinnung Pirna 

Impressionen von der 
Modeveröffentlichung

Impressionen von der Modeveröffentlichung
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Heizung & Sanitär Thomas 
Gerischer beging 30-jähriges 
Firmenjubiläum
Die Firma Heizung & Sanitär Thomas Gerischer beging in einem urigen, familiären und tradi­
tionellen Rahmen am 18.11.2023 ihr 30-jähriges Firmenjubiläum. Ehefrau und „Superköchin“ 
Ina verwöhnte die langjährigen Geschäftspartner und Gäste mit hausgemachten, erlesenen 
Speisen. Innungsobermeister Béla Fritzsche überbrachte neben den besten Zukunftswünschen 
im Namen der Innung auch eine „Basteibrücke“ als Präsent.

Die Einladung „die nächsten 10 Jahre mache ich noch“ nahm die Innung gern entgegen.

Kreishandwerkerschaft

Neue GPA-Vorsitzende bei der Friseurinnung Südsachsen
Im Rahmen der konstituierenden Sitzung des Gesellenprüfungsausschusses wurde Anke Schierz, Friseurmeisterin bei Sebnitzer 

Friseur- und Kosmetik GmbH zur neuen Vorsitzenden des Gesellenprüfungsausschusses gewählt. 

Wir gratulieren Frau Schierz und danken ihr für die Bereitschaft zur Übernahme dieses Ehrenamtes. Viel Erfolg!  

Innungswahlen der Friseurinnung Südsachsen
Im Rahmen der Innungsversammlung fanden die turnusmäßigen Wahlen zum Innungsvorstand statt. Der Vorstand wurde jeweils 

einstimmig wie folgt gewählt: 

Obermeisterin:			   Anke Anton 

Stellvertretender Obermeister:	 Uwe Koch

Vorstand:			   Petra Jentzsch

					     Petra Donat

Lehrlingswart:			   Petra Jentzsch

Kassen- und Rechnungsprüfung:	 Kerstin Zschäckel-Wohütt

					     Carola Feistauer 

 SHK-Innung Sächsische Schweiz 

Familie Gerischer
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Kreishandwerkerschaft

Stollenprüfung der Bäckerinnung Pirna
Auch in diesem Jahr stellten sich wieder 20 
Bäcker mit insgesamt 51 Stollen der Stol­
lenprüfung durch unseren fachkundigen 
Prüfer André Bernatzky. Öffentlich erst­
mals präsentiert wurden die Ergebnisse 
zum traditionellen Stollenfest im Rahmen 
des „Canalettomarkts“ auf dem Markt­
platz in Pirna, dass jedoch nach Redakti­
onsschluss stattfand. Die Ergebnisse der 
Prüfung möchten wir Ihnen jedoch nicht 
vorenthalten. 
 
Insgesamt wurden 46 der 51 zur Prüfung 
eingereichtrn Stollen mit „sehr gut“, 5 mit 
„gut“ bewertet. Von denen mit „sehr gut“ 
bewerteten Stollen erhielten zudem 30 
den „Goldstatus“. Diese Stollen konnten 
bereits das 3. Jahr in Folge mit einer sehr 
guten Qualität des Produktes überzeugen.

 Alle Jahre wieder

Folgende Innungsbäcker konnten die Ehrung auf der Marktbühne entgegennehmen:
•	 Bäckerei André Schietzold, Maxen
•	 Bäckerei Mehnert, Dürrrröhrsdorf
•	 Bäckerei Burkhardt, Pirna
•	 Bäckerei Gröger Pirna-Copitz
•	 Bäckerei Robert Scholz, Dresden
•	 Bäckerei Hübner, Pirna
•	 Bäckerei Grosche, Dippoldiswalde
•	 Bäckerei Sachse GmbH Co. KG, Dohna
•	 Bäckerei Walther, Robert Winter, Lohmen

Gold-Status erreichten folgende Stollen:

•	 Original Dresdner Christstollen, Schlesischer Mohnstollen 
	 Bäckerei-Konditorei Burkhardt, Pirna
•	 Rosinenstollen - Bäckerei Anja Tannenbaum 
	 Degenkolbe, Glashütte OT Schlottwitz
•	 Rosinenstollen - Bäckerei Grosche, Dippoldiswalde 
•	 Mehnerts Christstollen, Mehnerts Mohnstriezel, Mehnerts 		
	 Mohnstollen - Bäckerei Mehnert, Dürrröhrsdorf
•	 Rosinenstollen, Mandelstollen 
	 Bäckerei Walter, Inh. Robert Winter e. K., Lohmen
•	 Rosinenstollen - Bäckerei Zahn, Glashütte OT Reinhardtsgrimma
•	 Rosinenstollen - Feinbäckerei Kunze, Freital 
• 	 Echter Maxener Christstollen, Echter Maxener Mandelstollen 
	 Feinbäckerei André Schietzold, Maxen 
* 	 Rosinenstollen Premium, Mandelstollen, Mohnstollen, 
	 Marzipanstollen - Mühle und Bäckerei Bärenhecke, 
	 Glashütte OT Bärenhecke
* 	 Dresdner Christstollen - Bäckerei Frank Gröger, Pirna 
* 	 Rosinenstollen, Schlesischer Mohnstollen, Mohnrolle, Dinkel
	 Mandelstollen vegan, Dinkel-Rosinenstollen vegan, 
	 Mandelstollen - Bäckerei Sachse GmbH & Co. KG, Dohna 

•	 Weihnachtsstollen, Weihnachtsmandelstollen, Cranberrystollen 
	 Landbäckerei und Café Friedrich, Freital
•	 Rosinenstollen 
	 Bäckerei Tannenbaum-Degenkolbe, Glashütte OT Schlottwitz
•	 Mohnstollen, Mandelstollen, Rosinenstollen 
	 Landbäckerei Schmidt GmbH, Leupoldishain

Des Weiteren erhielten das Prädikat „sehr gut“:

•	 Mandelstollen - Bäckerei-Konditorei Burkhardt, Pirna 
•	 Mandelstollen - Bäckerei Anja Tannenbaum - Degenkolbe, 
	 Glashütte OT Schlotttwitz
•	 Mohnstriezel - Bäckerei Gröger, Pirna
•	 Kokosstriezel, Mohnstriezel, Original Dresdner Christstollen 
	 Bäckerei Hübner, Dresden
•	 Dinkel-Schokostollen veg. - Bäckerei Sachse GmbH & Co. KG, Dohna
•	 Butterrosinenstollen, Buttermandelstollen 
	 Bäckerei Sauer, Pretzschendorf 
•	 Original Dresdner Christstollen
	 Bäckerei und Konditorei Krahl e. K., Freital 
•	 Schlesischer Mohnstollen - Bäckerei Walter, Inh. Robert Winter
	 e. K., Lohmen
•	 Original Dresdner Christstollen und Schlesischer Mohnigel 
	 Feinbäckerei Scholz, Pirna 
•	 Christstollen mit Sultaninen - Konditorei und Bäckerei Förster,
	 Bad Schandau 
•	 Cranberrystollen - Landbäckerei Schmidt GmbH, Leupoldishain 
•	 Mandelstollen - Bäckerei Zahn, Glashütte OT Reinhardtsgrimma 

Herzlichen Glückwunsch zu den hervorragenden Ergebnissen! 
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Fachfahrt der Innung Metall Sächsische 
Schweiz nach Bratislava

Mit Freude blicken wir auf die 
diesjährige Innungsfahrt vom 21.-
24.09. zurück. Während der ca. 
6,5 stündigen Anreise mit dem Zug 
von Bad Schandau nach Bratislava 
wurden schon intensive Gespräche 
zu den geplanten Fachprogrammen 
der kommenden Tage geführt.

Nach unserer Ankunft im Hotel 
war das Thema Korrosionsbildung 
aufgrund von Betonfraß und un­

 Innungsfahrt in die Slowakei

Kreishandwerkerschaft

sachgemäßer Verarbeitung und 
Reparatur an Straßen- und Fuß­
gängerbrücken der Auftakt un­
serer Fachfahrt. Einen herzlichen 
Dank an Herrn Jutte von der Firma 
Wiegel Feuerverzinken für den 
sehr informativen und fachlich 
fundierten Vortrag. Der Freitag 
stand ganz im Zeichen der Führung 
durch 2 Produktionshallen des VW 
Werkes mit insgesamt ca. 11.000 
Mitarbeitern. Nach der Ankunft 

mit den öffentlichen Verkehrsmit­
teln bei Volkswagen Slovakia be­
grüßten uns die Mitarbeiter Frau 
Senásik und Herrn Beresnak herz­
lich. Im Presswerk wurde uns die 
durch Roboter vollautomatisierte 
Umformung in mehreren Arbeits­
stufen von Blechen zu Türen, der 
Aufbau und Austausch der Press­
werkzeuge, die Qualitätskontrolle 
und der Arbeitsschutz erläutert. In 
der Montagehalle galt unsere Auf­
merksamkeit der Automatisierung 
als auch der immer noch notwen­
digen Handarbeit und einherge­
henden körperliche Belastungen 
und deren Verminderung bei der 
Komplettierung  von Motoren, 
Getrieben, Nebenaggregaten und 
Bremsen mit dem Chassis. Nach 
einem gemeinsamen Mittagessen 
und der Besichtigung des Ausstel­
lungsraumes mit den bisher und 
aktuell im Werk produzierten Fahr­
zeugmodellen, stand der Nachmit­

tag für die individuelle Erkundung 
von Bratislava zur Verfügung. Am 
Sonnabend führten uns die ge­
buchten Stadtführerin in 2 Grup­
pen an historische Bauwerke mit 
dem Themenschwerpunkt Schmie­
dekunst bezüglich der Bauepochen 
der vergangenen Jahrhunderte 
bis heute. Die Besichtigung eines 
Weinkellers mit Verkostung run­
dete das Programm ab. Der Nach­
mittag galt der Exkursion in Klein­
gruppen zu diversen Stahlbaupro­
jekten wie der Donaubrücke und 
den Landungsbrücken.

Nach dem gemeinsamen Früh­
stück reisten wir am Sonntag wie­
der ohne Umstieg nach Bad Schan­
dau zurück.

Vielen Dank an die Organisatoren! 
Wir freuen uns auf die nächste 
Innungsfachfahrt vom 29.08. 
-01.09.2024

Aktuelles vom Projekt „Puls Handwerk“ 

Am Dienstag, den 18.10.2023 fand im Rah­
men des Projektes „Puls Handwerk – Unter­
nehmensnachfolge in der Grenzregion Säch­
sische Schweiz-Osterzgebirge“ die zweite 
erfolgreiche Präsenzveranstaltung unter dem 
Thema „Erfahrungsaustausch Zukunft“ in der 
Volksbank Pirna statt. Zum Thema Betriebs­
übergabe/Übernahme haben folgende Refe­
renten über ihre Erfahrungen und allgemeine 
Hinweise gesprochen:

 Puls Handwerk

•	 Herr Grafe, Übergeber
•	 Herr Burkhardt, Übernehmer 
•	 Herr Ehrenberg, Volksbank Pirna
•	 Herr Mehner, Signal Iduna
•	 Herr Leidig - Betriebswirtschaftlicher 
	 Berater der Handwerkskammer Dresden

27 Teilnehmer erhielten in ca. 60 Minuten einen 
umfassenden Überblick zum Thema Unterneh­
mensnachfolge. In kurzen Impulsvorträgen zum 
Thema Betriebsübergabe/Übernahme haben die 
Referenten über ihre Erfahrungen gesprochen. 
Nachdem die Vorträge beendet waren, hatten 
alle Anwesenden die Möglichkeit ihre Fragen zu 
stellen und haben Rede und Antwort erhalten. 
Es fand ein sehr interessanter Meinungsaus­
tausch statt. Die Gäste können die Erfahrungen 
der Vortragenden nutzen, um Tipps zu sammeln, 
mögliche Probleme zu vermeiden und somit eine 
erfolgreiche Übernahme/Übergabe zu gestalten. 

Vielen Dank der Volksbank Pirna für die großar­
tige Unterstützung! Wir werden sicher auch wei­
terhin an diesem gemeinsamen Veranstaltungs­
format festhalten. 

Für potentielle Übernehmer fand zudem am 
Samstag, den 11.11.2023 ein Seminar unter 
dem Arbeitstitel “Rhetorik, ein Schlüssel des 
unternehmerischen Erfolgs“ statt. 9 Teilnehmer 
nutzten dies kostenfreie Weiterbildungsange­
bot und ließen sich von Rhetorik-Coach Antje 
Schindler in die Geheimnisse einer erfolgreichen 
Rhetorik einführen. 

Kreishandwerkerschaft 
Südsachsen
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Kreishandwerkerschaft

Ein Ausbildungs- & Jobportal neu gedacht 

Fast alle Unternehmen bewegt der Fachkräf­
temangel. Aber wie findet man trotzdem die 
richtigen Azubis und Mitarbeiter? Gleichzei­
tig ist die Berufswahl für die jungen Men­
schen ebenso schwierig: Berufsorientierung 

in den Schulen erleben nicht alle als hilfreich, 
große Berufsmessen überfordern und werden 
häufig von größeren, bekannten Unterneh­
men dominiert, die sich einen teuren Auftritt 
leisten können. Und schlussendlich ziehen die 
größeren Städte häufig junge Leute aus den 
ländlichen Gebieten ab, die hier aber eben­
falls dringend gebraucht werden.

 dein-go.de als Modellprojekt für die Region Sächsische Schweiz

Wie kann es also gelingen, den Nachwuchs in 
der eigenen Region zu behalten und die tollen 
Chancen, die sich hier und gerade bei kleinen 
und mittelständischen Unternehmen bieten, 
optimal zu präsentieren? Wie kann und muss 

man heute junge Menschen an­
sprechen, um sie vor allem auch 
für eine Ausbildung zu gewinnen?

Der Gogelmosch e.V. aus Stol­
pen hat dazu mit Fördermitteln 
im Rahmen der LEADER Ent­
wicklungsstrategie (Europäische 
Landwirtschaftsfonds für die Ent­
wicklung des Ländlichen Raumes 
(ELER) ein Modellprojekt aus der 
Taufe gehoben. Umgesetzt wurde 
es in Zusammenarbeit mit der 
Dresdner Agentur diamonds net­
work GmbH.

Entstanden ist eine Online-Platt­
form, die nicht von der Angebots­
seite, sondern von den Nutzern 

her gedacht wurde: digital – regional - spie­
lerisch. dein-go.de hat sich zum Ziel gesetzt, 
als modernes Zukunftsportal gerade jungen 
Menschen den Weg in ihren Traumberuf 
aufzuzeigen: direkt in der eigenen Heimat. 
Denn die Erfahrungen zeigen, dass diese 
Ausbildungs- und Arbeitsverhältnisse häufig 
stabiler und langfristiger sind. Zudem profi­

tiert auch das soziale Umfeld: die freiwillige 
Feuerwehr, die ihren Nachwuchs behält, der 
Chor im Ort, der Sportverein. Kern des Portals 
ist die individuelle Suche nach dem richtigen 
Angebot, dem „perfect match“: und zwar 
über die Nähe zum Wohnort (Landkarte mit 
Umkreissuche), über Interessen und Vorlieben 
(Filtersuche) oder über ein Frage-Antwort-
Spiel („Zukunfts-Navigator“). Damit haben 
auch kleine Unternehmen eine echte Chance, 
gefunden zu werden, wenn das Jobprofil zur 
Suche passt. Im Modellprojekt werden zu­
nächst ausschließlich Angebote aus der Re­
gion Sächsische Schweiz in die Datenbank 
aufgenommen. Der Fokus liegt auf dualer 
Berufsausbildung und auf der Vielfalt zahl­
reicher kleiner und mittlerer Unternehmen.

Interessierte Unternehmen, Vereine, Kommu­
nen und Organisationen können sich ab sofort 
und bis Dezember 2024 kostenfrei registrieren 
und ihre Angebote einstellen. Inseriert werden 
können Praktika, Ferienjobs, Ausbildungsstel­
len, Jobangebote, bis hin zu Bundesfreiwilligen­
diensten, Ehrenämtern und Weiterbildungen. 
Das Portal wird ganz aktiv in den Schulen und 
Bildungseinrichtungen der Sächsischen Schweiz 
beworben. Die Kreishandwerkerschaft Südsa­
chsen sowie weitere Fachpartner wie die IHK 
Dresden oder der Handelsverband unterstützen 
das Modellprojekt. Eine Ausweitung auf andere 
Regionen ist vorstellbar.   Dr. Katrin Burk
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Kreishandwerkerschaft

Aktuelles von der 
„Zukunftskiste Handwerk“
Aufregende Wochen liegen hinter allen Pro­
jektbeteiligten, die wir hier gern noch einmal 
Revue passieren lassen. Den ersten Meilen­
stein konnten wir mit dem Erhalt der Urkunde 
über die Eintragung unseres Markenrechts, die 
uns Mitte September erreichte, erreichen. Das 
hat uns stolz gemacht und gleichzeitig moti­

viert, weiter für 
die Fortführung 
unserer Projekti­
dee zu kämpfen. 
Bereits seit dem 
Sommer standen 
wir hierzu mit der 
Fachkräfteallianz 
unseres Land­
kreises und der 
Sächsischen Auf­
baubank (SAB) in 
engem Kontakt.  

Hier erhielten wir dann am 15. November die 
Fördermittelzusage bis zum 31.08.2026. Es 
wird also weitergehen, das Projekt kann die 
kommenden drei Jahre fortgesetzt werden. 
Das zeigt einmal mehr, dass aus einer klei­
nen Idee etwas Großes entstehen 
kann. Daher sei an dieser Stelle 
auch nochmals dem „Sächsischen 
Mitmachfond“ gedankt, der uns die 
Erstmittel zur Projektentwicklung 
zur Verfügung gestellt hat. 

 Zeit für eine Zwischenbilanz

Bearbeitung dieses Rohstoffes ausprobieren 
und kleine Bildmotive in den Sandstein einar­
beiten. Im Januar wird diese Kiste wieder mit 
dabei sein. Ebenfalls in Vorbereitung sind die 
Projektideen der Bäckerinnung Pirna sowie der 
SHK-Innung Sächsische Schweiz, die beide im 
Januar erstmals mit dabei sein werden. Zudem 
ist auch unser Projektteam weitergewachsen. 
Mit Schmiedemeister Gerald Böhme (Metall) 
und Friseurmeisterin Petra Jentzsch waren – 
neben Steinmetz- und Steinbildhauer Michael 
Wolf - zwei weitere Handwerksmeister aus 
unseren Innungen mit vor Ort.  Dies zeigt wie 
groß der Zuspruch aus den eigenen Reihen ist! 
Wir danken an dieser Stelle allen direkt und 
indirekt Beteiligten, allen Großhändlern, Spon­
soren und Unterstützern, die auch mit kleinen 
Beiträgen und Gesten zum Erfolg des Projektes 
beitragen. Ein besonderer Dank gilt der Volks­
bank Pirna, die uns regelmäßig ihren Transpor­
ter für die Fahrten in die Schulen überlässt. 

Ansprechpartner
Kreishandwerkerschaft Südsachsen, Tel. 
03501/53040, E-Mail: zukunftskiste@hand­
werk-suedsachsen.de

Aktuelle Informationen und Berichte sind 
auch auf Facebook (https://www.facebook.
com/khsuedsachsen) oder bei Instagram 
(391_khs) abrufbar. 

Die Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf 
Grundlage des vom Sächsischen Landtages beschlos­
senen Haushaltes.

Im Rahmen der Preisverleihung des 
simul+kreativ-Mitmachwettbewerbs 2023 
durften wir unser Projekt als Erfolgsge­
schichte aus 2022 dann am 15.11.2023 auch 
öffentlichkeitswirksam im Kraftwerk Mitte in 
Dresden präsentieren. Gemeinsam mit Me­
lanie und Emily, die als Azubis bei CAPRON 
selbst schon als Stationsbetreuer für den Be­
reich Tischler mit unterwegs waren, nutzten 
wir die Bühne und berichteten über unsere 
Erfahrungen bei der Projektentwicklung und 
Umsetzung. Die Resonanz während und nach 
der Veranstaltung war großartig - vielleicht 
können wir die Projektidee so auch zukünf­
tige in andere Landkreise tragen. 

Unser diesjähriger Projektzyklus hat bereits 
am 25.10.2023 in der Grundschule Graupa 
begonnen. Bis Jahresende werden wir insge­
samt fünfzehn 4. Klassen des Landkreises be­
suchen. Bis Mitte März stehen dann nochmals 
20 Klassen auf der Agenda. Neben den bisher 
beteiligten Gewerken Elektro, Metall, Friseur, 
Tischler sowie Maler und Lackierer war erst­
mals auch unsere Innung des Steinmetz- und 

Steinbildhauerhand­
werks an zwei Projekt­
tagen vertreten. An 
kleinen Sandsteinplat­
ten konnten sich die 
Schüler hier unter fach­
kundiger Anleitung 
von Steinmetzmeister 
Michael Wolf in der 

Zukunftskiste Friseur 
Frau Jentzsch

Zukunftskiste 
Schmiedemeister 
Böhme

Zukunftskiste Steinmetz
Herr Wolf 
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Das Versorgungswerk informiert

Kreishandwerkerschaft

René Uhlig
01097 Dresden
Telefon 0351 80802121
Mobil 0172 3507979

Manuela Lachmann
01705 Freital
Telefon 0351 4068231
Mobil 0170 9578447

Mike Neidert 
01796 Pirna
Telefon 03501 5065340 
Mobil 0171 6063620

Auch im neuen Jahr: 
Wir sind für Sie da.
SIGNAL IDUNA wünscht Ihnen frohe Festtage und freut sich mit Ihnen auf 2024.

Versorgungswerk und SIGNAL IDUNA – zwei starke Partner!

Birgit Bohata
01796 Pirna
Telefon 03501 527533 
Mobil 0173 5627588

Marko Löschner
01326 Dresden
Telefon 0351 4173537
Mobil 0172 9388214

Ines Reichelt
01796 Pirna
Telefon 03501 470221
Mobil 0172 3773688 

Jens Heller
01796 Pirna
Telefon 03501 755023
Mobil 0172 3473699

Ludwig Mehner
01705 Freital
Telefon 0351 85073693
Mobil 01520 5869916

Martin Oehme
01705 Freital
Telefon 0351 85073693
Mobil 01516 8440937
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Die besten Wünsche

Geburtstage

70. Geburtstag 

Präzisionswerkzeugmechaniker 
und Messerschmiedeinnung 
Dresden
Detlef Lauke, Pulsnitz

65. Geburtstag

Metallinnung Sächsische Schweiz
Petra Leuteritz,Glashütte

Steinmetz- und 
Steinbildhauerinnung Dresden
Andreas Hempel, Dresden

60. Geburtstag

Elektroinnung Sächsische Schweiz
Frank Kirscht, Heidenau

Kreishandwerkerschaft

Firmenjubiläum

25. Jahre

Metallinnung Sächsische Schweiz
Metallbau Löser GmbH & Co. KG, 
Reinhardtsdorf-Schöna

Elektroinnung Sächsische Schweiz
Elektro & Service Karsten Richter, 
Bahretal
Elektroinstallation Christian Heinrich, 
Gohrisch
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01705 Freital
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Mobil 0170 9578447

Mike Neidert 
01796 Pirna
Telefon 03501 5065340 
Mobil 0171 6063620

Auch im neuen Jahr: 
Wir sind für Sie da.
SIGNAL IDUNA wünscht Ihnen frohe Festtage und freut sich mit Ihnen auf 2024.

Versorgungswerk und SIGNAL IDUNA – zwei starke Partner!
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Mobil 0173 5627588

Marko Löschner
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Mobil 0172 9388214
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01796 Pirna
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Bauinnung Sächsische Schweiz 
Osterzgebirge wählt neuen Vorstand 

Im Rahmen der turnusmäßigen Innungswahlen wurde am 
28.11.2023  Sven Geißler, seines Zeichens Maurer- und 
Betonbaumeister und Inhaber des Bauhandwerkbetriebs 
Heber aus Dippoldiswalde, zum neuen Obermeister der 
Bauinnung unseres Landkreises gewählt. Er löst damit den 
bisherigen Obermeister Steffen Vetter ab, der zukünftig als 
Stellvertreter fungiert. 

Den Vorstand komplettiert zukünftig Romy Kossiedowski. 
Als Rechnungsprüfer fungieren in der neuen Amtsperiode 
Uwe Sturm sowie Rocco Böhme, der leider zur Wahl nicht 
anwesend sein konnte.

Wir gratulieren allen gewählten Ehrenamtsträgern und 
wünschen viel Erfolg bei der Innungsarbeit!

 Personelle Veränderungen in der Bauinnung Sächsische Schweiz Osterzgebirge



das Handwerk14



das Handwerk 15



das Handwerk16

IKK CLASSIC 25.11.22 12.2022 Jahreswechsel Mitgliederzeitschrift KH Dresden 210 297 ISOcoated V2

KUNDE DU ET MOTIV MEDIUM BREITE HÖHE PROFIL

Was ist Ihr Ziel fürs neue Jahr?
Entdecken Sie es jetzt. Wir unterstützen Sie  
bei Ihrem Vorhaben mit der passenden Leistung:  
ikk-classic.de/vorsatz-finden


